Wigzowna, dnia 28 pazdziernika 2016 roku
DAI072.36.2016

OGLOSZENIE O OTWARTYM NABORZE PARTNERA

Gmina Wiagzowna / Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wigzownie
na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 -2020
(Dz. U. 2016 poz. 217)
oglasza otwarty nabor
Partnera spoza sektora finans6w publicznych
do projektu przygotowywanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020 (RPO WM 2014-2020)
Os priorytetowa IX Wspieranie wigczenia spotecznego 1 walka z ubdstwem,
Dziatania 9.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa osob wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu

konkurs zamkniety

1. Celem partnerstwa jest wspolne przygotowanie wniosku projektowego 1 realizacja projektu w
zakresie aktywizacji spoleczno-zawodowej o0s6b wykluczonych i1 przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu.

2. Projekt realizowany bedzie przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wigzownie - Lidera
Partnerstwa z udziatem partnera.

3. Realizacja zadan planowana jest w okresie od 1.09.2017 r. do 31.12.2018 r.

3. Grupa docelowa

3.1 Projekt skierowany jest do:

a) osob lub rodzin zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym oséb i rodzin
korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spolecznej lub kwalifikujacych si¢ do objgcia wsparciem
pomocy spolecznej, osob niepetnosprawnych (réwniez osdéb z zburzeniami psychicznymi), osob
bezrobotnych, dla ktérych ustalono III profil pomocy, 0s6b o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z
dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-
wychowawcze, 0sob korzystajacych z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa;

b) otoczenia 0sOb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym w zakresie niezbednym do
wsparcia 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w ramach
projektu.

3.2 Oferent planuje realizacj¢ wsparcia w formie uslug aktywnej integracji w zakresie:

a) spotecznym, ktérych celem jest nabycie, przywrocenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych,
zaradno$ci, samodzielno$ci 1 aktywnosci spotecznej,

b) zawodowym, ktorych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na rynku pracy,

¢) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia , dostosowanie wyksztatcenia lub
kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy,

d) zdrowotnym, ktorych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych
funkcjonowanie w spoleczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku pracy.
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4. Planowany zakres dzialan partnera:

a) udzial w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie,

b) udzial w opracowaniu diagnozy indywidualnych potrzeb i1 potencjalow uczestnikow,

¢) udzial w opracowaniu $ciezki reintegracji,

d) realizacja czeSci zadan merytorycznych proponowanych w ramach projektu okreslonych w pkt 3.2,
e) udzial w ewaluacji.

5. Partnerem w projekcie, w zakresie wspdlnej realizacji wybranych przedsiewzi¢¢, moga by¢
wszystkie podmioty, ktore sg uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach RPO WM 2014
—2020, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

6. L.aczna warto$¢ realizowanego projektu szacowana jest na 259 200,00 ztotych.
7. Przedmiotowy projekt realizowany bedzie m.in. w oparciu o nast¢pujace dokumenty 1
wytyczne:

7.1 Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

7.2 Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020

7.3  Wytyczne programowe w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020

7.4  Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego 1
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020

7.5  Regulamin konkursu nr RPMA.09.01.00-IP.01-14-028/16 w ramach Osi Priorytetowej IX
Wspieranie wlaczenia spotecznego i walka z ubostwem, Dziatania 9.1 Aktywizacja spoteczno-
zawodowa 0sob wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

7.6  Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2016 poz. 930 z pdzn. zm.)

8. Ztozenie przez Oferenta oferty partnerstwa w przedmiotowym naborze jest jednoczesnie jego
deklaracja, iz jako potencjalny partner przyjmuje do wiadomosci tresci powyzszych dokumentéw i
zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania na kazdym etapie realizacji partnerstwa.

9. Kryteria wyboru partnera:

9.1  Kryteria oceny formalnej (spetnia/nie spetnia):

a) czy oferta ztozona w terminie,

b) zgodnos¢ misji/profilu dziatania potencjalnego partnera z obszarami interwencji projektu

wskazanymi w punkcie 3 niniejszego naboru, w tym w szczegdlnosci posiadanie odpowiednich
zapisOw w dokumentach statutowych (weryfikowane na podstawie zapisOw w statucie),

c) spetnienie kryteriow okre§lonych w punkcie 5 niniejszego ogloszenia o naborze (weryfikowane
na podstawie dokumentu wymienionego w punkcie 9 lit. ¢ niniejszego ogloszenia),
d) znajdowanie si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajacej na prawidtowe wykonanie

zadan w projekcie (weryfikowane na podstawie dokumentéw i o§wiadczen wymienionych w
punkcie 9 lit. e, f, g),
e) czy oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.
Na etapie oceny formalnej Oferent moze zosta¢ wezwany do uzupetnienia o§wiadczen i dokumentow,
o ktorych mowa wyzej, jednak tylko takich, ktére nie maja wptywu na ocen¢ merytoryczng oferty.
W przypadku nieuzupetnienia dokumentacji, o ktérej mowa wyzej w wyznaczonym terminie lub
niespelnienia ktoregokolwiek z kryteriow oceny formalnej, oferta zostanie odrzucona bez dalszego
rozpatrywania.
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9.3  Kryteria oceny merytorycznej (0-10 punktow)

Kazda z os6b oceniajgcych, na podstawie karty oceny, przyzna ofercie od 0 do 10 punktow. Koncowa
ocena oferty bedzie $rednig arytmetyczng ocen wszystkich oceniajacych. Wybor oferty nastapi wedlug
listy rankingowej, przy czym w ramach przedmiotowego naboru mozliwe jest zawarcie partnerstwa z

1 podmiotem.

Kryterium og6lne Kryterium szczegotowe Opis punktacji

1. Do$wiadczenie Oferenta w 1. Oferent zawarl w ofercie o$§wiadczenie | o brak projektow = 0 pkt
realizacji projektow (w tym o zrealizowanych projektach lub . 2 projekty/zadania zlecone = 1
partnerskich) lub zadan zleconych w | zadaniach zleconych pkt

zakresie aktywizacji spoteczno- w tym co najmniej dane nt. okresu . 3-4 projekty/zadania zlecone =
zawodowej 0s6b i rodzin realizacji, celow, dziatan (form wsparcia), 2 pkt

zagrozonych ubdstwem i grup docelowych, rezultatow, zawartych | o 5 i wiecej projektow/zadan

wykluczeniem spotecznym, w
przeciagu 5 lat od daty ztozenia
oferty, a jesli Oferent istnieje krocej,
to w okresie swojej dotychczasowe;j
dziatalnosci.

Maksymalna liczba punktow: 3

partnerstw, wartosci projektu/zadania
zleconego (W czgsci przypadajacej na
Oferenta), a oceniajacy uznat wykazane
przedsigwziecia jako spdjne z Kryterium
og6lnym nr 1

zleconych = 3 pkt

2. Okres funkcjonowania Oferenta jest nie | o ponizej 5 lat = 0 pkt
krotszy niz 5 lat ° powyzej 5 lat =1 pkt
3. Wéréd wymienionych ° brak projektow = 0 pkt
i zaakceptowanych przez oceniajacego . przynajmniej 1 projekt = 1 pkt
projektow/zadan zleconych, znajduje si¢
co najmniej jeden zakonczony i
rozliczony projekt o warto$ci nie
mniejszej niz 10 tys. ztotych
2. Deklarowana kadra Oferenta Oferent zapewni kadre posiadajaca Oferta w tym zakresie:

zaangazowana w realizacj¢ projektu
Maksymalna liczba punktow: 2

kwalifikacje i doswiadczenie,
zapewniajaca w opinii oceniajgcego
efektywng realizacj¢ zadan okreslonych w
Kryterium og6lnym 1

e nie spetnia kryterium = 0 pkt
e czesciowo spetnia kryterium = 1 pkt
e calkowicie spetnia kryterium = 2 pkt

3. Koncepcja udzialu Oferenta w
realizacji celow projektu, w tym
opracowanie indywidualnej $ciezki
reintegracji uczestnikow
Maksymalna liczba punktow: 2

Oceniajacy wezmie pod uwage, w jakim
stopniu oferta obejmuje nastgpujace
zagadnienia:

a) Oferent zawart w ofercie rzetelny opis
probleméw  spotecznych w  gminie
Wigzowna w odniesieniu do grupy
docelowe;j

b) Oferent zaproponowat opis
proponowanych przez siebie ustug

c¢) Oferent przedstawil projekt ankiety
ewaluacyjnej

Kazdemu z trzech ocenianych

zagadnien, oceniajacy przypisza

nastepujaca liczbe punktow:

Oferta:

¢ nie obejmuje danego zagadnienia

=0 pkt

o oferta tylko cze¢$ciowo obejmuje dane
zagadnienie = 1 pkt

o oferta w sposdb wyczerpujacy
obejmuje dane zagadnienie = 2 pkt

4. Oferent zawart w ofercie poprzez
doktadny opis, iz dysponuje lub
bedzie dysponowat w okresie
realizacji projektu lokalem
dostosowanym do potrzeb i liczby
odbiorcow dziatan przez niego
realizowanych oraz wskazat ich
doktadna lokalizacje na terenie gminy
Wiazowna.

Maksymalna liczba punktow: 1

Oceniajacy oceni na podstawie opisu
zawartego w ofercie spetnianie kryterium.

Zasoby lokalowe:
e nie posiada = 0 pkt
e posiada=1 pkt

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

UNIA EUROPEJSKA SR 3
EUROPEJSKI * *
FUNDUSZ SPOLECZNY * gk




9. Termin 1 sposob sktadania ofert

Oferty partnerstwa, w zaklejonej kopercie z dopiskiem - ,,Oferta partnerstwa w projekcie w
odpowiedzi na ogloszenie 0 naborze w ramach konkursu nr RPMA.09.01.00-IP.01-14-028/16”
nalezy sktada¢ lub nadsyta¢ do dnia 17 listopada 2016 roku do godziny 15.00 w Gminnym Os$rodku
Pomocy Spotecznej w Wigzownie, Radiowek 25, 05-462 Wigzowna. Liczy si¢ moment wptywu oferty
do Osrodka. Oferty ztozone po tym terminie pozostang bez rozpatrzenia. Otwarcie ofert nastgpi w dniu
18 listopada 2016 roku o godzinie 9.00. Wyniki naboru opublikowane zostang na stronie internetowe;j
GOPS w dniu 18 listopada 2016 roku.

Wymagane dokumenty:

a) karta zgloszenia partnera — zatacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia o naborze, podpisana przez
osobg/osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu, dodatkowo parafowana na kazdej stronie,

b) oferta partnerstwa w odpowiedzi na ogloszenie o otwartym naborze partnerow - zatgcznik nr 2 do
niniejszego ogloszenia o naborze, podpisana przez osobe¢/osoby uprawnione do reprezentacji

podmiotu, dodatkowo parafowana na kazdej stronie,

c¢) dokument potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych (kopia
wyciagu z KRS lub innej wlasciwej ewidencji, uwzgledniajgca stan faktyczny na moment zlozenia
oferty),

d) statut,

e) ostatnie zatwierdzone sprawozdanie merytoryczno-finansowe za poprzedni rok budzetowy,

f) oswiadczenie o niezaleganiu z podatkami wobec urzgdu skarbowego

g) o$wiadczenie o niezaleganiu z optacaniem skladek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne i inne
wobec zaktadu ubezpieczen spotecznych,

h) o$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania ze srodkow
Unii Europejskiej na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tekst jednolity: Dz.U. 2013 r. 885 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o
skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2012 r. poz. 769), art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary
(tekst jednolity: Dz.U. 2014 r. poz. 1417 ze zm.).

1) inne, niz wyzej wymienione o$wiadczenia lub dokumenty, jezeli wynikaja z tresci niniejszego
ogloszenia o naborze.

Dokumenty, o ktérych mowa w lit. ¢ — i, mogg zosta¢ ztozone w formie kserokopii potwierdzonych
przez Oferenta za zgodno$¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem reprezentacji.

10. Procedura odwotawcza

a) Podmiotom bioragcym udziat w naborze przyshuguje prawo odwotania si¢ do Wojta Gminy w
Wiazownie od decyzji wskazujacej wybranego Partnera w terminie 3 dni roboczych od daty jej
opublikowania na stronie internetowej, po uplywie tego terminu nie bgda rozpatrywane zlozone
odwotania.

b) Odwotanie nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie, na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Wiazownie, Radiowek 25, 05-462 Wigzowna, z dopiskiem: ,,Odwotanie od decyzji dotyczacej wyboru
Partnera w projekcie w odpowiedzi na ogloszenie o naborze w ramach konkursu nr RPMA.09.01.00-
IP.01-14-028/16" .

¢) Odwolanie zostanie rozpatrzone w terminie 14 dni od daty jego otrzymania.

d) W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania przeprowadzone zostang ponowne negocjacje z
udziatem zainteresowanego podmiotu i podmiotu pierwotnie wybranego.

f) Po zakonczeniu negocjacji zostanie opublikowana ostateczna decyzja wskazujgca wybranego
Partnera.

11. Informacje dodatkowe
a) Oglaszajacy nabor zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji zadania na etapie
formulowania wniosku o dofinansowanie i umowy partnerskiej oraz do uniewaznienia naboru
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z waznych przyczyn lub odstgpienia od realizacji projektu w partnerstwie, szczego6lnie w przypadku
braku akceptacji wniosku o dofinansowanie projektu przez Instytucj¢ Zarzadzajaca, a tym samym nie
uzyskaniu odpowiedniego finansowania z EFS.

b) Informacje nt. naboru, tel. 22 780 46 59 wew. 26, e-mail: gops@wa.home.pl

Zapraszam do sktadania ofert

z up. Wojta gminy Wigzowna
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej] w Wigzownie

Matgorzata Lysik
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