Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wigzownie

Radiowek 25, 05-462 Wiazowna

tel. 22 780 46 59, 610 45 53

fax 22 780 46 59, 610 45 53 wew. 30, 31
gops@wa.home.pl
WwWWw.gops-wiazowna.pl

Numer ogtoszenia: $SK.110.1.2017

Data ukazania sie ogtoszenia: 08.02.2017 r.

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wigzownie
ogtasza nabor na stanowisko asystenta osoby niepetnosprawnej
w ramach projektu ,Wigzowskie Centrum Ustug Spotecznych”

Okres realizacji Projektu: 01.01.2017 r.— 31.12.2018 .

1.Wymagania niezbedne:

1.1 wyksztatcenie w zawodzie asystenta osoby niepetnosprawnej zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w
zawodach (Dz. U. poz. 184, z pdzn. zm.);

lub

1.2. minimum roczne doswiadczenie w pracy z osobg z niepetnosprawnoscig formalnie
poswiadczone poprzez $wiadectwo pracy, referencje, umowe o prace/cywilno-prawng,
zaswiadczenie o odbytym lub odbywanym wolontariacie lub nieformalnie: cv, list motywacyjny
kandydata opisujacy posiadane doswiadczanie (w tym np. cykliczna i dtugotrwata opieka nad
cztonkiem rodziny), referencje, polecenia;

2. Pozadane cechy osobowosci: dyspozycyjnosé, asertywnosé, dyskrecja, wrazliwosé, emaptia i
umiejetnos¢ wspoétpracy z ludzmi, sprawnosc fizyczna, wytrwatosé, cierpliwosé, samodzielnosé w
mysleniu i dziataniu, umiejetnos¢ komunikacji.

3. Odbiorcy wsparcia i zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Odbiorcy wsparcia:

a) Osoby z niepetnosprawnoscig w wieku 15-60 lat

b) Osoby w wieku 60+

c) Osoby chorujace psychicznie w wieku 15 — 60 lat

Zakres zadan:

Szczegdtowe informacje dot. niezbednych wymagan na stanowisku asystenta osoby
niepetnosprawnej zawarte sg w Regulaminie konkursu zamknietego nr RPMA.09.02.01. —IP.01-14-
016/16 z dnia 25 lutego 2016 r.

4.Informacje dodatkowe:

4.1. oferowana forma zatrudnienia — umowa zlecenie,

4.2. ustuga asystencka bedzie swiadczona w sposéb zindywidualizowany, uwzgledniajgcy rodzaj i
stopien niepetnosprawnosci, wiek oraz indywidualne potrzeby osoby z niepetnosprawnoscia,

4.3. zlecenie swiadczone bedzie w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej a takze moze sie
wigzaé z wyjazdami z osobg niepetnosprawng w celu wsparcia dot. zatatwiania spraw np.
urzedowych.

4.4. dla oséb, ktore przejdg pomysinie etap rekrutacji, GOPS zapewnia kurs pierwszej pomocy
przedmedycznej przed przystgpieniem do $wiadczenia ustugi.

5.Wymagane dokumenty:

5.1. CV i list motywacyjny (podpisane odrecznie)

5.2. oswiadczenie o tresci: “Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 rok u o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U.2016 r. poz.
922)
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5.3. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i przebieg pracy zawodowej,
dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

5.4. oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych

5.5. oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa umysline scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwa skarbowe.

UWAGA!

Oswiadczenia powinny by¢ wtasnorecznie podpisane. Kopie ztoZonych dokumentow powinny posiadac
osobiste potwierdzenie “za zgodnosc z oryginatem” dokonane przez osobe sktadajgcq oferte .

6. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli zostaty ztozone w
zamknietej kopercie lub przestane listem poleconym, z podanym adresem zwrotnym ( w tym numer
telefonu kontaktowego i adres poczty elektronicznej), w terminie do dnia 17 lutego 2017 r.do godz.
14.00 na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wigzownie Radidwek 25 ( decyduje data
wptywu do GOPS) z dopiskiem na kopercie ,, Nabor na stanowisko asystent osoby niepetnosprawnej,,
— oferta nr SSK. 110.1.2017.

7. Postepowanie rekrutacyjne:

7.1. Aplikacje ktére wptyng do GOPS po terminie nie beda rozpatrywane.

7.2. Osoby, ktdre spetnig wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu oraz zakwalifikujg sie do
dalszego postepowania zostang poinformowane telefonicznie i zaproszone do dalszego etapu
postepowania kwalifikacyjnego.

7. 3. Rekrutacja na stanowisko bedzie ztozona z dwdéch etapdw:

- wstepna, formalna selekcja dokumentow aplikacyjnych,

- rozmowa kwalifikacyjna.

7.4. Oferty odrzucone, ktére nie zostang odebrane w terminie 30 dni od dnia zakonczenia
naboru, zostang zniszczone komisyjnie.
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